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TENTANG

SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SECARA TERBUKA DAN KOMPETITIF
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN HULU SUNGAI UTARA

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Hulu Sungai Utara sebagaimana diamanatkan dalam
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil serta
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah, dengan ini kami
mengundang Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten/Kota/Provinsi di Wilayah Provinsi Kalimantan Selatan yang berminat
dan memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri pada seleksi terbuka pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Hulu
sungai utara dengan ketentuan sebagai berikut:

I. JABATAN YANG LOWONG

Jabatan pimpinan tinggi pratama yang akan diisi melalui seleksi terbuka
sebanyak 7 (tujuh) jabatan yaitu:
1. Asisten Perekonomian dan Pembangunan Kabupaten Hulu Sungai Utara;
2. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Hulu Sungai Utara;
3. Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Hulu
Sungai Utara;
Kepala Dinas Perpustakaan Kabupaten Hulu Sungai Utara;
Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Hulu Sungai Utara;
Kepala Dinas Sosial Kabupaten Hulu Sungai Utara; dan
Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Hulu
Sungai Utara.
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II. PERSYARATAN

1) Persyaratan Umum
a. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;
b. Pangkat/Golongan Ruang minimal Pembina (IV/a);
c. Memiliki Kualifikasi Pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV;
d. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi
Sosial Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;
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e. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
Jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun;

f. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan
Fungsional Tertentu Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun,;

g. Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

h. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun O (nol) hari pada saat
dilantik bagi peserta seleksi dari jabatan administrator atau jabatan
fungsional tertentu ahli madya;,

i. Usia paling tinggi 58 (lima puluh delapan) tahun O (nol) hari pada saat
dilantik bagi peserta seleksi dari jabatan pimpinan tinggi pratama;

j. Semua unsur penilaian Sasaran Kerja Pegawai Negeri Sipil dalam 2 (dua)
tahun terakhir sekurang-kurangnya bernilai baik;

k. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat berat, serta tidak dalam
proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan
Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil;

1. Mendapat izin/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian;

m.Setiap pelamar harus memiliki kompetensi yang sesuai dengan Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama yang dilamar;

n. Sehat jasmani dan rohani yag dinyatakan oleh dokter pemerintah; dan

0. Telah menyerahkan SPT Tahunan 1 (satu) tahun terakhir;

p. Bersedia bertempat tinggal di wilayah Kabupaten Hulu Sungai Utara
apabila dinyatakan terpilih;

Persyaratan Administratif
Lamaran ditujukkan kepada Panitia Seleksi Terbuka Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Hulu Sungai Utara, dengan melampirkan persyaratan sebagai berikut:
a. Surat lamaran yang ditandatangani sendiri dengan tinta biru bermaterai
Rp. 10.000,- (Formulir I);
. Pakta integritas bermaterai Rp. 10.000,- (Formulir II);
Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP);
. Fotokopi ijazah terakhir;
Daftar Riwayat Hidup diketahui oleh pimpinan (Formulir III) dibuat
sebanyak 5 (lima) rangkap;
Fotokopi SK Pengangkatan dalam Jabatan Admistrator atau Jabatan
Fungsional Tertentu Ahli Madya terakhir;
g. Fotokopi SK Kenaikan Pangkat Terakhir;
h. Fotokopi Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tk. III;
i
J

o a0 o

g

i. Fotokopi Sasaran Kerja Pegawai (SKP) tahun 2021 dan 2022;

j. Pas photo terbaru ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar dengan latar
belakang warna merah;

k. Surat Pernyataan Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat berat,
serta tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin PNS
(Formulir 1V);

1. Surat izin/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (Formulir V);

m.Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter yang berstatus
PNS pada Rumah Sakit Umum Pemerintah;



n. Hasil scan/Fotocopy bukti penyerahan SPT Tahunan 1 (satu) tahun
terakhir;

o. Surat Pernyataan bersedia bertempat tinggal di wilayah Kabupaten Hulu
Sungai Utara apabila dinyatakan terpilih bermaterai Rp. 10.000,-
(Formulir VI)

p. Contoh berkas persyaratan dapat dinduh pada
https:/ /bit.ly/SELTERJPTPHSU

q. Semua berkas fotokopi agar dilegalisir oleh perangkat daerah yang
membidangi urusan kepegawaian tempat pelamar.

III. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Berkas lamaran disampaikan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Hulu Sungai Utara melalui Sekretariat
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Hulu
Sungai Utara dalam bentuk hardcopy dan softcopy (pdf) sesuai urutan
dalam 1 (satu) file dengan penamaan “NAMA PESERTA - JPT YANG
DILAMAR” melalui:

Email : bkpsdm@hsu.go.id

Alamat : Kantor Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Hulu Sungai Utara Jl. Basuki Rahmat
No. 004 Amuntai Kab. Hulu Sungai Utara, Kode Pos 71414

2. Berkas lamaran dalam bentuk hardcopy sudah harus diterima Sekretariat
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Hulu
Sungai Utara paling lambat pada tanggal 26 Mei 2023 pukul 16.30 Wita.

IV. TAHAPAN DAN JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI

NO TAHAPAN TANGGAL

1. | Pengumuman seleksi 22 - 26 Mei 2023

2. | Penerimaan Berkas dan Pendaftaran 22 - 26 Mei 2023

3. | Seleksi Administrasi 22 Mei - 2 Juni 2023

4. | Pengumuman Hasil Seleksi S Juni 2023
Administrasi

5. | Penyerahan Makalah 9 Juni 2023

6. | Seleksi Kompetensi 13- 14 Juni 2023

7. | Penulusuran rekam jejak 4 — 20 Juni 2023

8. | Wawancara dan Rapat Pleno 23 — 25 Juni 2023

9. | Pengumuman hasil 26 Juni 2023

*Jadwal sewaktu-waktu dapat berubah.




V. KETENTUAN LAIN

1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan,;

Pendaftaran ini terbuka bagi Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi syarat;
Pelamar dapat mendaftar maksimal 2 (dua) Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama yang lowong;

4. Bagi Pelamar yang melamar 2 (dua) formasi jabatan, berkas lamaran
disampaikan sebanyak formasi jabatan yang dilamar;

5. Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas
lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi,

6. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

7. Dalam seleksi ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun,;

8. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan
tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

9. Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui pengumuman di Kantor
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Hulu Sungai Utara, Media Elektronik dan juga dapat dilihat pada website
resmi BKPSDM Kabupaten Hulu sungai utara http://bkpsdm.hsu.go.id

Demikian pengumuman ini dikeluarkan untuk diketahui sebagaimana

mestinya.

Ditetapkan di Banjarmasin
pada tanggal 20 Mei 2023

Panitia Seleksi Terbuka
Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Hulu Sungai Utara

Tembusan disampaikan kepada Yth. :

1. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara di Jakarta; dan
2. Bupati Hulu Sungai Utara di Amuntai.



